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ANEXO (que se acompaña en CD)

  1 Alto Comisionado de las Naciones Unidas – Estado de los
principales instrumentos internacionales

  2 Carta Africana sobre los Derechos Humanos y de los Pue-
blos Carta de Banjul.

  3 Conferencia mundial contra el racismo, la discriminación
racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia.

  4 Convención contra la tortura y otros tratos o penas crue-
les, inhumanos o degradantes.

  5 Convención interamericana para la eliminación de todas
las formas de discriminación contra las personas con
discapacidad.

  6 Convención internacional sobre la protección de los de-
rechos de todos los trabajadores migratorios y de sus fa-
miliares.

  7 Convención para la prevención y la sanción del delito de
genocidio.

  8 Convención relativa a la lucha contra las discriminacio-
nes en la esfera de la enseñanza.

  9 Convención sobre la eliminación de todas las formas de
discriminación contra la mujer.

10 Convenios sobre la discriminación (empleo y ocupación).
1958 - Convenio Nª 111.

11 Convenio sobre los trabajadores migrantes (disposiciones
complementarias), 1975 – Convenio Nª 143.

12 Convenio sobre el fomento del empleo y la protección con-
tra el desempleo, 1988 – Convenio Nª 168.

13 Convenio sobre los trabajadores migrantes (Revisado) 1949
– Convenio Nª 97.

14 Declaración de la OIT relativa a los principios y derechos
fundamentales en el trabajo.

15 Declaración de los derechos del niño.
16 Declaración sobre la eliminación de todas las formas de

intolerancia y discriminación fundadas en la religión o
las convicciones.

17 Declaración sobre la raza y los prejuicios raciales.
18 Declaración sobre los derechos de las personas pertene-

cientes a minorías nacionales o étnicas, religiosas y
lingüísticas.

19 Declaración y programa de acción de Viena.


